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DECRETO 1100 DE 2014

(Julio 18)

v

Por medio del cual se realiza una reubicacion laboral en un puesto de trabajo
en la Administracion Municipal

EL ALCALDE DE MEDELLIN,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucién
Politica, la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012.

CONSIDERANDO:

1. Que el Sefor Luis Angel Suarez Mufoz suscribio
contrato de trabajo como Trabajador Cficial para el
cargo de Obrero de Coberturas en la Secretaria de
Obras Publicas a partir del dia 22 de abril de 1987.

2. Que por medio de oficio suscrito por la doctora
Angela Maria Mejia Salazar y el doctor Augusto
Antonio Arias Hurtado, se establecieron las siguientes
recomendaciones en el puesto de firabajo como
consecuencia de que padece tunel del carpo y
epicondilitis medial bilateral:

» Laborar en aclividades que no requieran flexion,
exfension, doblar la mano hacia arriba o hacia
abajo o girarla. Igual para el codo y mufieca.

+ Puede movilizar pesos hasta 5§ kg., con las dos
manos.

v Evitar apoyo sostenido con las palmas de las
manos.

+ Evitar apretar, escurrir, atornillar o destorniliar,
retorcer, halar o empujar.

+ Las actividades deben hacerse apoyando los
miembros superiores.

+  Evitar exponerse a vibraciones.

« Realizar pausas activas de 5§ minutos cada dos
horas con ejercicios de estiramiento.

3. Que a partir de la expedicion de las Recomendaciones
en el puesto de Trabajo, se ha revisado la situacion
expuesta con relacién del sefior Suarez Mufoz
en las reuniones de los dias 8§ de febrero de 2012,
22 de marzo de 2012 y 10 de abril de 2012, ya que
reiterativamente ha solicitado la sobreremuneracion
como Ayudante de Maquina y Auxiliar de Distribucion.

4. Que mediante fallo de tutela del Juzgado
tercero civil Municipal segin el radicado

10.

0500140030032013137200, ordena al Municipio de
Modelli (rmin | tle de 10 di

CQue en cumplimiento de o anterior la Administracién
Municipal expidi6 el decreto 1783 de septiembre 24 de
2013 “Por medio del cual se realizan unos traslados
en la Administraciéon Municipal y mas concretamente
al Sefior Suarez Mufioz para garantizar la igualdad de
oportunidades y derechos laborales a los servidores
con incapacidades parciales y permitir su readaptacion
laboral.

Que en tal sentido, se procede a reubicar al trabajador
LUIS ANGEL MUNOZ SUAREZ, tal y como lo expresa
el juez, con iguales condiciones a las que wvenia
desempefiando, con previa observancia de las

la Secretaria de Infraestructura Fisica, subsecretaria
Operativa de Infraestructura Fisica.

Que dicho traslado se efectud en aras de preservar
la salud y la vida del trabajador oficial, de acuerdo
a las recomendaciones médicas expedidas por las
entidades competentes.

Que dicho empleo se encuentra ocupado por el sefior
Luis Angel Suarez Mufioz, quien interpuso accion de
tutela argumentando que se le estaban viclando tos
derechos adquiridos como Qbrero de Cobertura al ser
ubicado en otra dependencia diferente a la que fue
nombrado.

Que pese a que por medio del Decreto anterior se
pretendié a dar cumplimiento al fallo de tutela fue
necesario revocarlo por medio del Decreto 146 de
enero 28 de 2014, ya que el juez ordeno se sirva
bi | for Luis A I [
" iual lici I i
desempefiando,

Que segin lo dispuesto en el Decreto Ley 1295 de
1994 (que determina la organizacion y administracion
del Sistema General de Riesgos Profesionales),
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es deber del Municipic de Medgllin garantizar a tos
servidores que el desempefio de sus funciones se
realice bajo condiciones de bienestar fisico, mental y
social.

Que el articulo 8 de la Ley 776 de 2002, plantea
la obligacién de ubicar al trabajador incapacitado
parcialmente en el carge que desempefaba o
a proporcionarle un trabajoc compatible con sus
capacidades y aptitudes, para lo cual deberan efectuar
los movimientos de personal que sean necesarios.

Que mediante el Decreto 346 de 2012, se crea en
el Municipio de Medellin, el comité de Reubicacion
Laboral, el cual tiene como abjetivo reconocer y
evaluar los casos susceptibles de una reubicacién
laboral de los servidores de la entidad, en aplicacion a
las disposiciones legales que el sistema de seguridad
social reconoce para tales casos, de acuerdo con
los informes ocupacicnales, médicos y/o sicoldgicos
practicados a los servidores de la entidad y decidir
sobre las acciones a implementar acorde con las
politicas establecidas en eses comité.

Que el Decreto 1391 de septiembre 13 de 2012,
mediante el cual se hacen unas delegaciones a la
Secretaria-de Servicios Administrativos para el disefio,
administracion y control de la planta global de emplecs
del sector central, la organizacion con caracter
permanente o transitorio de las unidades, equipegs
y grupos internos de trabajo y la redistribuciéon del
personal del Municipio de Medellin del nivel central,
con el fin de atender las necesidades del servicio y
cumplir con eficacia y eficiencia, los objetivos, politicas
y programas de las dependencias centrales.

Que ha dispuesto la Ley que es funcién del nominador
ubicar los cargos y sus servidores en las distintas

dependencias de la organizacién, de conformidad con
la estructura organica, las necesidades del servicio
y los planes y programas que se deban ejecutar,
siempre y cuando se preserve la salud y la vida de los
mismos.

15. Que por todo lo anteriormente expresado,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Reubicar el empleo OBRERO DE
COBERTURA, cédigo 44005TO1C, posicion 2002874 de
la Secretaria del Medio Ambiente a depender directamente
dela Subsecretaria Qperativa de Infraestructura, Secretaria
de Infraestructura Fisica.

ARTICULO 2°: Reubicar laboralmente al sefior LUIS
ANGEL SUAREZ MUNOZ , Obrero de Cobertura, codigo
44005TO1C, posicibn 2002874, identificado con la cédula

de ciudadania nimero 14.455.197, sin que comporten

hifateral” en la Secretarla de Infraestructura F|5|ca
Subsecretaria Operativa de Infraestructura.

ARTICULO 3°.: El manual de funciones y competencias
laborales del empleo reubicado en los articulos anteriores
del presente Decreto, seran los existenies para estos
empleos en el Municipio de Medellin,

ARTICULO 4°.: Este Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion, en la Gaceta Oficial del Municipio de Medellin
y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los diez y ocho dias del mes de julio de 2014

ANIBAL GAVIRIA CORREA
Alcalde de Medeallin

VERA CRISTINA RAMIREZ LOPEZ
Secretaria de Servicios Administrativos



